Školní vzdělávací program „Slunečnice“


 Hodnocení žáků
Nedílnou součástí výchovně vzdělávacího procesu jsou činnosti spojené s hodnocením žáků. Hodnocení žáka vychází z posouzení míry dosažení očekávaných výstupů jednotlivých předmětů  školního vzdělávacího programu, a zároveň zohledňuje povahu a stupeň jeho postižení                      a znevýhodnění.

Cílem hodnocení je poskytnout žáku zpětnou vazbu o dosažení osobních pokroků při osvojování konkrétních dovedností, vědomostí a návyků bez srovnávání s ostatními spolužáky. Hodnocení by mělo vést k oslabování vnější motivace žáků ( učení pro známku), a naopak k posilování vnitřní motivace k učení.

Součástí hodnocení je sebehodnocení žáků, jejich snaha a schopnost posoudit nejen svoji práci, ale     i vynaložené úsilí, osobní možnosti a rezervy.

Nedílnou součástí hodnocení žáků ve škole je i hodnocení jejich chování. Hodnocení nesmí vést ke snižování důstojnosti a sebedůvěry žáků, k rozdělování žáků na úspěšné a neúspěšné, schopné       a neschopné.

FORMY HODNOCENÍ ŽÁKŮ
Žáci budou budou klasifikováni, ale i hodnoceni slovně. Slovní hodnocení dokáže lépe postihnout individuální pokrok žáka a poskytnout celistvější informace o jeho silných stránkách                        i nedostatcích.  Na celkový konečný přehled o dosažených výkonech je zaměřeno hodnocení sumativní.
Stupně klasifikace a hodnocení 
 Prospěch žáka v jednotlivých vyučovacích předmětech je klasifikován těmito stupni: 
1 - výborný 

2 - chvalitebný 

3 - dobrý 

4 - dostatečný 

5 - nedostatečný 
Při hodnocení žáka se na prvním stupni použije pro zápis stupně hodnocení číslice, na druhém stupni se použije slovní označení stupně hodnocení.

Chování žáka je klasifikováno těmito stupni: 

1 - velmi dobré 

2 - uspokojivé 

3 - neuspokojivé 

Celkové hodnocení žáka se na vysvědčení vyjadřuje stupni:

a)
prospěl(a) s vyznamenáním,

b)
prospěl(a),

c)
neprospěl(a).

Žák je hodnocen stupněm

a)
prospěl(a) s vyznamenáním, není-li v žádném z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu horším než 2 ‑ chvalitebný, průměr stupňů prospěchu ze všech povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem není vyšší než 1,5 a jeho chování je hodnoceno stupněm velmi dobré,

b)
prospěl(a), není-li v žádném z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu 5 - nedostatečný nebo odpovídajícím slovním hodnocením,

c)
neprospěl(a), je-li v některém z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu 5 - nedostatečný nebo odpovídajícím slovním hodnocením.

 Výsledky práce v zájmových útvarech organizovaných školou se v případě použití klasifikace hodnotí na vysvědčení stupni:

a)
pracoval(a) úspěšně, 

b)
pracoval(a).

ZÁSADY PRO POUŽITÍ KLASIFIKACE

· známka z vyučovacího předmětu nezahrnuje hodnocení žákova chování,

· klasifikujeme jen probrané a procvičené učivo,

· učitel vyváženě hodnotí a promítá do klasifikace: vědomosti, dovednosti, postup, práci        s informacemi, úroveň komunikace, snahu a aktivitu žáka,

· všechny kontrolní písemné práce jsou včas oznámeny, aby žáci měli dostatek času se na ně připravit,

· písemné práce a další druhy zkoušek jsou rozvrženy v průběhu celého školního roku,

· stupeň prospěchu se neurčuje na základě průměru z klasifikace za příslušné období.

ZÁSADY PRO POUŽITÍ SLOVNÍHO HODNOCENÍ

· slovní hodnocení je využíváno v případě potřeby postižení specifických osobnostních vlastností žáka, popř. v případě žákova neúspěchu,

· slovní hodnocení musí být konkrétní a zaměřovat se výlučně na osobní pokrok žáka,

· učitel porovnává aktuální žákův výkon s předchozími výsledky jeho práce,

· žák dostává informace také o tom, jakým způsobem může dosáhnout lepších výsledků v problémových oblastech,

· hodnocení je vždy adresné a osobně se obrací k tomu, komu je určeno – k žákovi.

ZÁSADY PRO HODNOCENÍ CHOVÁNÍ
· klasifikaci chování žáků navrhuje třídní učitel po projednání s ostatními učiteli, rozhoduje     o ní ředitel po projednání v pedagogické radě, 

· kritériem pro klasifikaci chování je dodržování pravidel chování ( školní řád) během 

klasifikačního období,

· Při klasifikaci chování se přihlíží k věku, mentální úrovni a morální vyspělosti žáka; k účinnosti předešlých kázeňských opatření,
· škola hodnotí a klasifikuje žáky za jejich chování v době vyučování. Porušil-li žák mimo   

vyučování zásadním způsobem pravidla společenského a lidského chování, zaujmou učitelé 

vůči takovému chování etický postoj a využijí žákova pochybení k pedagogickému působení na žáka, případně na další žáky. Pedagogové se v tomto smyslu nezříkají povinnosti podporovat rodinu ve výchově k vytváření návyků a postojů, které vedou ke společensky hodnotnému chování.

ZÁSADY PRO SEBEHODNOCENÍ ŽÁKŮ

· vedeme žáka, aby se vyjadřoval ke svým výkonům a výsledkům,

· sebehodnocení musí sloužit k posíleni sebeúcty a sebevědomí žáků, 

· při sebehodnocení se žák snaží popsat:

· co se mu daří,

· co mu ještě nejde,
· jak bude pokračovat dál.
FUNKCE ŠKOLNÍHO HODNOCENÍ

· motivační ( přejeme si, aby se žáci učili s vědomím smysluplnosti získávaných poznatků),
· formativní ( hodnocení chování by mělo vést k osvojování společensko kulturních návyků, 


žádoucích způsobů chování a kladných morálních vlastností),
· informativní ( o prospěchu a chování otevřeně informujeme žáky i rodiče).
VLASTNOSTI HODNOCENÍ

· srozumitelnost a jednoznačnost,
· objektivita,
· všestrannost,
· přiměřená náročnost,
· odborná správnost a doložitelnost,

· taktnost a pozitivní přístup k žákovi,
· ohled na individuální a věkové zvláštnosti žáka.
SYSTÉM HODNOCENÍ
· zpětná vazba v průběhu činnosti

· po hodině

· po splnění tématu či daného cíle

· po absolvování 2. období

· výstupy po ukončení 9. ročníku

Kritéria pro Klasifikaci ve vyučovacích předmětech 

	Hodnocení

	Žák:
	Žák:

	výborný

	· dosáhl požadované myšlenkové úrovně

· zcela splnil zadaný rozsah
	pracoval zcela samostatně

	chvalitebný
	· dosáhl požadované úrovně

· rozsah zadání splnil s menšími nedostatky nebo chybami
	pracoval samostatně – potřebuje však náznak či ujištění

	dobrý
	· dosáhl požadované úrovně

· rozsah zadání splnil v potřebném rozsahu s nedostatky nebo chybami
	pracoval samostatně s návodem nebo s výběrem možností

	dostatečný
	· ještě dosáhl požadované úrovně

· rozsah zadání splnil v minimálním rozsahu se závažnými chybami
	pracoval se systematickou    a neustálou pomocí

	nedostatečný
	· nedosáhl myšlenkové úrovně

· nesplnil rozsah zadání
	nereagoval na žádnou formu pomoci


Kritéria pro jednotlivé stupně klasifikace chování: 

Stupeň 1 (velmi dobré)

Žák dodržuje pravidla chování a ustanovení školního řádu. V jeho chování je zřetelná slušnost, respektování ostatních, takt, zdvořilost, ohleduplnost. Ojediněle se dopouští drobných přestupků proti pravidlům školního řádu a požadovaného chování.

Stupeň 2 (uspokojivé) 

Žák se opakovaně dopustí méně závažných přestupků proti školnímu řádu nebo pravidlům chování. Případně se dopustí závažnějšího přestupku. Žák je však přístupný výchovnému působení ze strany školy a projevuje snahu své chyby napravit. 

Stupeň 3 (méně uspokojivé) 

Žák se dopustí závažného přestupku proti školního řádu nebo pravidlům chování. Svým chováním a jednáním negativně ovlivňuje soužití ve třídě nebo škole. 

VÝCHOVNÁ OPATŘENÍ    

Výchovné opatření lze navrhnout žákovi za nežádoucí projevy chování a jednání:
Napomenutí třídního učitele

· za méně závažné a ojedinělé porušení pravidel školního řádu,

· za pravidelnou nepřipravenost na školní vyučování.

Důtka třídního učitele

· za závažnější a  opakované porušení pravidel školního řádu,
· za neomluvenou neúčast ve výuce do počtu 10 vyučovacích hodin,
· třídní učitel neprodleně oznámí řediteli školy uložení důtky třídního učitele. 

Důtka ředitelky školy

· za mimořádně závažné porušení pravidel školního řádu,

· za neomluvenou neúčast ve výuce přesahující 10 vyučovacích hodin,

· lze žákovi uložit pouze po projednání v pedagogické radě.
Ředitel školy nebo třídní učitel neprodleně oznámí udělení pochvaly a jiného ocenění nebo uložení napomenutí nebo důtky a jeho důvody prokazatelným způsobem žákovi a jeho zákonnému zástupci.Za jeden přestupek se uděluje žákovi pouze jedno opatření k posílení kázně. 
Pochvaly

Lze udělit žákovi za následné příkladné chování či jednání
· dlouhodobá úspěšná práce  nebo výrazné zlepšení prospěchu či chování,

· vzornou reprezentaci školy v soutěžích,

· záslužný čin, při kterém dojde např. k ochraně majetku,

· statečný čin, při kterém dojde k ochraně zdraví jiných osob.

Udělení pochvaly a jiného ocenění a uložení napomenutí nebo důtky se zaznamená do dokumentace školy. Udělení pochvaly a jiného ocenění se zaznamená na vysvědčení za pololetí, v němž bylo uděleno.
Výstupní hodnocení   
Hlavním obsahem výstupního hodnocení je vyjádření o dosažené výstupní úrovni vzdělání 
ve struktuře vymezené Rámcovým vzdělávacím programem pro základní vzdělávání. 

V posledním roce plnění povinné školní docházky zpracuje třídní učitel do 31.1.výstupní hodnocení o tom, jak žák dosáhl těchto cílů stanovených zákonem č.561/2004 Sb.:

· osvojení si potřebné strategie učení, 

· motivace k celoživotnímu učení, 

· tvořivě myslet a řešit přiměřené problémy, 

· účinně komunikovat a spolupracovat, 

· chránit své fyzické i duševní zdraví, vytvořené hodnoty a životní prostředí, 

· být ohleduplný a tolerantní k jiným lidem, k odlišným kulturním a duchovním hodnotám, poznávat své schopnosti a reálné možnosti a uplatňovat je spolu s osvojenými vědomostmi a dovednostmi při rozhodování o své další životní dráze a svém profesním uplatnění.

· V pátém a sedmém ročníku zpracuje třídní učitel výstupní hodnocení žáka ve stejném 

· rozsahu, jestliže se hlásí k přijetí ke vzdělávání ve střední škole.

Dále výstupní hodnocení žáka obsahuje vyjádření o:  
· možnostech žáka a jeho nadání,

· předpokladech pro další vzdělávání nebo pro uplatnění žáka,

· chování žáka v průběhu povinné školní docházky,

· dalších významných skutečnostech ve vzdělávání žáka.

V případě podání přihlášky k přijetí do oboru vzdělání, v němž je jako součást přijímacího řízení stanovena rámcovým vzdělávacím programem talentová zkouška, je žákovi vydáno výstupní hodnocení do 30. října.
Komisionální a opravné zkoušky
· Do vyššího ročníku postoupí žák, který na konci druhého pololetí prospěl ze všech povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem s výjimkou předmětů výchovného zaměření stanovených rámcovým vzdělávacím programem a předmětů, z nichž byl uvolněn. Do vyššího ročníku postoupí i žák prvního stupně základní školy, který již 
v rámci prvního stupně opakoval ročník, a žák druhého stupně základní školy, který již
v rámci druhého stupně opakoval ročník, a to bez ohledu na prospěch tohoto žáka.
· Žáci devátých ročníků a žáci, kteří na daném stupni základní školy dosud neopakovali ročník, kteří na konci druhého pololetí neprospěli nejvýše ze dvou povinných předmětů 
s výjimkou předmětů výchovného zaměření, konají opravné zkoušky.
· Opravné zkoušky se konají nejpozději do konce příslušného školního roku v termínu stanoveném ředitelem školy. Žák může v jednom dni skládat pouze jednu opravnou zkoušku. Opravné zkoušky jsou komisionální.

· Žák, který nevykoná opravnou zkoušku úspěšně nebo se k jejímu konání nedostaví, neprospěl. Ze závažných důvodů může ředitel školy žákovi stanovit náhradní termín opravné zkoušky nejpozději do 15. září následujícího školního roku. Do té doby je žák zařazen do nejbližšího vyššího ročníku, popřípadě znovu do devátého ročníku.
· Má-li zákonný zástupce žáka pochybnosti o správnosti hodnocení na konci prvního nebo druhého pololetí, může do 3 pracovních dnů následujících po dni vydání vysvědčení, požádat ředitele školy o komisionální přezkoušení žáka
Informování zákonných zástupců žáka o výsledcích vzdělávání

· učitelé jednotlivých předmětů informují obvyklým způsobem ( prostřednictvím žákovské knížky, resp. deníčků); třídní učitel tříd 2. stupně jedenkrát měsíčně kontroluje žákovské knížky; třídní učitelé 1. stupně průběžně,
· učitelé jednotlivých předmětů informují zákonné zástupce na třídních schůzkách, případně v konzultační dny nebo jiných příležitostech z rozhodnutí ředitele školy, 

· třídní učitel, nebo učitel tehdy, jestliže o to zákonní zástupci žáka požádají, 

· třídní učitel v případě mimořádného zhoršení prospěchu nebo chování, bezprostředně 
a prokazatelným způsobem s vědomím ředitele nebo jeho zástupce. 

